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COMISION PARITARIA DEL CONVENIO

En el dia de ayer se ha constituido la Comisién paritaria del Convenio, en la cual se
entregaron las nuevas tablas salariales con el incremento salarial correspondiente al afio
2024, siguiendo los criterios pactados en el Convenio Colectivo. Puesto que 2023 cerro el
afno con un IPC acumulado del 3,1%, la subida salarial se distribuye de la siguiente manera:

e El 50% del IPC (1,55%) se aplica a los conceptos de las Tablas Salariales y al
Complemento Individual y/o Complemento de Habilitacion.

e El otro 50% del IPC (1,55%0) se integra en el Complemento Individual y/o Complemento
de Habilitacion.

EJEMPLO PARA UN N-6 A 14 PAGAS:
APLICAR EL 50% DEL IPC AL SALARIO + Cl

ANO 2023 50% IPC |INCRE. SALARIO TOTAL
SALARIO TABLAS 1.757,04 1,55 27,23 1.784,27
Cl 274,36 1,55 4,25 278,61
SALARIO MES 2.031,40 3,1 31,49 2.062,89

APLICAR EL OTRO 50% AL COMPLEMENTO INDIVIDUAL
cl 278,61 31,49 310,10

SUMA SALARIO + COMPLEMENTO INDIVIDUAL

SALARIO 1.784,27| 310,10 2.094,37
INCREMENTO ANUAL

ARNO 2023 2024|INCREMENTO
SALARIO ARIO 28.439,60(29.321,23 881,63

TAMBIEN SE PUEDE CALCULAR APLICANDO EL TOTAL DEL IPC (3,1%)

A LA RUBRICA DE SALARIO MES QUE APARECE EN LA NOMINA

2023| 3,1% IPC TOTAL
SALARIO MES 2.031,40 62,97 2.094,37
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e El resto de los conceptos econdémicos del Convenio se actualizardn por un valor
equivalente al IPC (3,1%).

e Otros conceptos econdémicos que no reflejan el Convenio quedarian con los siguientes
valores:
- Horas acumuladas: 13,61 €/hora
- Plus Transporte (kilometraje): 0,26 €/km
- Complemento Team Leader, PSP, ... 0,9378 €/hora.

Por otro lado, se considerd convocar a la mesa negociadora del Convenio para este
préximo miércoles, con el fin de modificar en el texto una errata en el articulo de licencias y
recoger las tablas salariales con la actualizacion, asi como dar la respuesta a distintos
requerimientos por parte de la administracion, de los cuales, la Comision Paritaria no
considera necesaria ninguna modificacion en el texto del Convenio.

Por parte del SIT-FSI hemos solicitado que se tramite la documentacion de forma

urgente, a fin de que el proceso de publicacion se realice lo antes posible y avanzar en los
compromisos asumidos con la firma.

BALANCE SUBIDA SALARIAL ULTIMOS 3 ANOS

EJEMPLO PARA UN N-6 A 14 PAGAS:

SUBIDA SALARIAL ULTIMOS 3 ANOS
ANO |SALARIO+Cl |%IPC [INCREMENTO MES |INCREMENTO ANO
2021 1.804,00| 6,5
2022 1.921,26| 5,7 117,26 1.641,64
2023 2.031,40| 3,1 110,14 1.541,96
2024 2.094,37 62,97 881,63
TOTAL 15,3 290,37 4.065,23

En la tabla se puede apreciar, tanto mensual como anualmente, lo que supuso la subida
salarial de los Ultimos 3 afios para un nivel 6 a 14 pagas, con un Salario y Complemento
Individual estimado.

Vigo, 06 de febrero de 2024



